
（株）オールスタッフ／イッツフォーリーズ『派遣事業・ワークショップ』講師のガイドライン 

 
１、 打合せ・稽古期間 

① 健康観察の実施 
・稽古場⼊出時と⾃宅での検温 
・健康チェック 

② 定期的な⼿洗いおよび⼿指消毒の励⾏ 
③ 施設内使⽤前・使⽤後の消毒作業および換気をする 
④ 講師・スタッフの待機場所および更⾐室でのソーシャルディスタンスを確保する 
⑤ 稽古場での共同ケータリングの禁⽌ 
⑥ 稽古場はマスクを着⽤ 
⑦ 施設内ではオゾン発⽣器での常時消毒を⾏い、適宜換気をする 

 
２、 ワークショップの実施期間 

① ワークショップ開催⽇の 10 ⽇前から検温・健康チェックの実施 
② PCR 検査に関しては主催者の必要に応じて実施 
③ 公共交通機関での移動の場合はマスクを着⽤し会話は控える 
④ 外⾷する際は少⼈数とし、⻑時間の滞在は控える 
⑤ ワークショップパフォーマンス以外の時間は常時マスクを着⽤する 
⑥ 定期的な⼿洗いおよび⼿指消毒の励⾏ 
⑦ 更⾐室・控え室ではソーシャルディスタンスを確保する 
⑧ ワークショップ時はマスクを着⽤する 

ただしパフォーマンス時マスクなしで⾏う場合は、参加者と⼗分な距離を確保する 
⑨ 参加者同⼠、講師とのソーシャルディスタンスを確保する 
⑩ 定期的な換気をする 

 
３、 その他 

① ワークショップ期間中講師に陽性反応が出た場合には、その直後のワークショップを中⽌します 
② 講師が発熱、呼吸困難、強い倦怠感などがある場合には PCR 検査を⾏なった上で、適切な処置

をとります 
③ 各会場、主催者、開催地のガイドラインに準じます 
④ その他状況により臨機応変に対応いたします 

 
本ガイドラインの内容は、⽂化庁ならびに緊急事態舞台芸術ネットワークの新型コロナウイルスに関連した
感染症対策に関する対応についてのガイドライン（ http://jpasn.net/stage_guideline1202a.pdf）に準拠して
作成しています。今後の対処⽅針の変更のほか、新型コロナウイルスの感染の動向や専⾨家の知⾒等を踏ま
え、必要に応じて適宜改訂を⾏うものといたします。 
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